
‭F‬‭ORMATO‬ ‭EUROPEO‬ ‭PER‬ ‭IL‬
‭CURRICULUM‬‭VITAE‬

‭I‬‭NFORMAZIONI‬ ‭PERSONALI‬

‭Cognome,‬‭Nome‬ ‭C‬‭ALOCERO‬‭, D‬‭ONATO‬‭A‬‭NTONIO‬

‭Indirizzo‬ ‭10026, Santena, Italia‬
‭Telefono‬

‭E-mail‬ ‭donatoantonio.calocero@unito.it‬

‭Nazionalità‬ ‭Italiana‬

‭Data di nascita‬ ‭11/10/1971‬

‭E‬‭SPERIENZA‬ ‭LAVORATIVA‬
‭in ambito ASSISTENZIALE ed ORGANIZZATIVO‬

‭Date (da – a)‬ ‭Dal 01/12/2015 a tutt'oggi‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭AZIENDA OSPEDALIERA/ S. CROCE E CARLE‬
‭Via Michele Coppino, 26 12100 CUNEO‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Servizio Sanitario Nazionale‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬

‭Date (da – a)‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬

‭•‬‭Tipo di impiego‬
‭•‬‭Principali mansioni e‬

‭responsabilità‬

‭Formazione Sanitaria, tutor professionale.‬

‭Dal luglio 2022 al 10 ottobre 2023‬
‭EURO & PROMOS SOCIAL HEALT CARE – Cooperativa Sociale‬

‭Sanità convenzionata‬
‭Coordinatore Gestionale.‬
‭Organizzazione del lavoro‬
‭Gestione del personale‬
‭Organizzazione della formazione del personale‬

‭Date (da – a)‬ ‭Dal 02/05/2022 al 31 agosto 2022‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭RSA Avvocato Forchino  Via Milite Ignoto 32, Santena (To)‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Sanità Convenzionata‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Coordinatore Infermieristico CPSE‬

‭•‬‭Principali mansioni e‬
‭responsabilità‬

‭Responsabile‬ ‭dell’assistenza‬ ‭infermieristica‬ ‭delle‬ ‭strutture‬ ‭ad‬ ‭alta,‬ ‭media‬ ‭e‬ ‭bassa‬
‭intensità assistenziale.‬
‭Gestione del personale infermieristico‬
‭Organizzazione del lavoro‬
‭Approvvigionamento di farmaci e presidi‬
‭Organizzazione della formazione del personale‬
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‭Date (da – a)‬ ‭Dal 01/04/2016 a 10/12/2021‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭RSA "G. M. Boccardo" Via Roma 11, Pancalieri (To)‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Sanità Convenzionata‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Direttore di Comunità Socio-Sanitaria‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Responsabile di organizzativo e gestionale di struttura socio-sanitaria.‬

‭Date (da – a)‬ ‭Dal 02/05/1994 al 30/11/2015.‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista di Torino in qualità di Infermiere presso la S.C.D.O.‬
‭Chirurgia Generale 2 – Centro Trapianti Epatici.‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Sanità pubblica‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Collaboratore professionale sanitario infermiere‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Assistenza diretta alla persona sottoposta a chirurgia maggiore dell’addome e trapianto epatico.‬

‭Date (da – a)‬ ‭Dal 21/10/2014 al 30/04/2016.‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭RSA  Opera Pia Faccio Frichieri di Carignano (To)‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭IPAB‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Coordinatore infermieristico. Collaboratore professionale sanitario esperto.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Responsabile dell’assistenza infermieristica delle strutture ad alta, media e bassa intensità‬
‭assistenziale.‬
‭Gestione del personale infermieristico‬
‭Organizzazione del lavoro‬
‭Approvvigionamento di farmaci e presidi‬
‭Organizzazione della formazione del personale‬

‭Date (da – a)‬ ‭Dal 04/08/2013 al 20 /10/2014.‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭RSA ANNI AZZURRI  Sede di MONTANARO (To)‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Sanità privata‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Coordinatore Infermieristico. Collaboratore professionale sanitario esperto.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Responsabile dell’assistenza infermieristica delle strutture ad alta, media e bassa intensità‬
‭assistenziale.‬
‭Gestione del personale infermieristico‬
‭Organizzazione del lavoro‬
‭Approvvigionamento di farmaci e presidi‬
‭Organizzazione della formazione del personale‬
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‭Date (da – a)‬ ‭Dal 04/10/2004 al 31/01/2013.‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭RSA "G. M. Boccardo" Via Roma 11, Pancalieri (To)‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Sanità privata‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere con funzioni di coordinamento.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Responsabile dell’assistenza infermieristica delle strutture ad alta, media e bassa intensità‬
‭assistenziale.‬
‭Gestione del personale infermieristico‬
‭Organizzazione del lavoro‬
‭Approvvigionamento di farmaci e presidi‬
‭Organizzazione della formazione del personale‬
‭Assistenza diretta alla persona‬

‭Date (da – a)‬ ‭14/04/2005‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista di Torino in qualità di Infermiere presso la S.C.D.O.‬
‭Chirurgia 2 – Centro Trapianti Epatici – Area Intensiva.‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Sanità pubblica‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Collaboratore professionale sanitario infermiere.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Seconda indagine di prevalenza sulla presenza di lesioni da decubito presso l’A.S.O. San‬
‭Giovanni  Battista  di  Torino  coordinata  dall’ufficio  controllo qualità – progetti.‬

‭Date (da – a)‬ ‭4/12/2002‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista di Torino in qualità di Infermiere presso la S.C.D.O.‬
‭Chirurgia 8 – Centro Trapianti Epatici – Area Intensiva.‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Sanità pubblica‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Collaboratore professionale sanitario infermiere.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Indagine di prevalenza sulla presenza di lesioni da decubito presso l’A.S.O. San  Giovanni‬
‭Battista  di  Torino  coordinata  dall’ufficio  controllo  qualità – progetti‬

‭Date (da – a)‬ ‭Dal 03/02/2001 al 03/02/2002 (anni uno).‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Cooperazione presso il dispensario Saint Gaetan di Anfoin (Togo – Africa occ.)‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Sanità privata‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Infermiere Professionale e tecnico di laboratorio in medicina tropicale.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Progetto di sviluppo  e cooperazione‬

‭Date (da – a)‬ ‭Dal 13/09/1993 al 02/05/1994 (mesi sette)‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Impiegato presso l’Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista di Torino in qualità di Infermiere‬
‭presso la divisione di Medicina “D”.‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Sanità pubblica‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Collaboratore professionale sanitario infermiere‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Assistenza diretta alla persona.‬

‭Date (da – a)‬ ‭Agosto 1993 (mesi uno)‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Impiegato presso i Soggiorni Vacanza della FIAT se.p.in‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Sanità privata‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Collaboratore professionale sanitario infermiere‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Assistenza diretta alla persona pediatrica‬
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‭E‬‭SPERIENZA‬ ‭LAVORATIVA‬
‭in ambito FORMATIVO‬

‭ATTIVITA’‬‭DI‬

‭DOCENZA UNIVERSITARIA‬
‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2022/2023‬

‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Università degli Studi di Torino‬‭Sede di CUNEO‬
‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬
‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA GENERALE – INFERMIERISTICA‬

‭CLINICA I.‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2022/2023‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Università degli Studi di Torino‬‭Sede di ASTI‬
‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬
‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA CHIRURGICA‬

‭___________________________________________________________________________‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2021/2022‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Università degli Studi di Torino‬‭Sede di CUNEO‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA GENERALE – INFERMIERISTICA‬
‭CLINICA I.‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2021/2022‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Università degli Studi di Torino‬‭Sede di ASTI‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA CHIRURGICA‬
‭____________________________________________________________________________‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2020/2021‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Università degli Studi di Torino Sede di CUNEO‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA GENERALE – INFERMIERISTICA‬
‭CLINICA I.‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2020/2021‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Università degli Studi di Torino Sede di ASTI‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA CHIRURGICA‬
‭____________________________________________________________________________‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2019/2020‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Università degli Studi di Torino Sede di ASTI‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA CHIRURGICA‬
‭-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬
‭-‬
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‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2019/2020‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Università degli Studi di Torino Sede di CUNEO‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA GENERALE – INFERMIERISTICA‬
‭CLINICA I.‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2018/2019‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Università degli Studi di Torino Sede di ASTI‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA CHIRURGICA‬
‭-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬
‭-‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2018/2019‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Università degli Studi di Torino Sede di CUNEO‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA GENERALE – INFERMIERISTICA‬
‭CLINICA I.‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2017/2018‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Università degli Studi di Torino Sede di ASTI‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA CHIRURGICA‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2017/2018‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Università degli Studi di Torino Sede di CUNEO‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA GENERALE – INFERMIERISTICA‬
‭CLINICA I.‬

‭Date (da – a)‬ ‭19 gennaio / 31 ottobre 2018‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Azienda Sanitaria CN 1 – S. S. Formazione Sviluppo Competenze e Qualità‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Pubblica amministrazione Azienda Sanitaria‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Incarico di docenza.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Corso: “Outcome Present State Test: applicazione del modello nella presa in carico della‬
‭persona con disagio psichico”.‬
‭-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬
‭-‬

‭Date (da – a)‬ ‭4 ottobre ed 11 ottobre 2017‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Azienda Ospedaliera Sanitaria Croce e Carle di Cuneo – S.S. Formazione e Valutazione degli‬

‭Operatori‬
‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Pubblica amministrazione Azienda Ospedaliera‬

‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Incarico di docenza.‬
‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Corso: “Aggiornamento sulle procedure di prelievo venoso e capillare: responsabilità‬

‭professionali nelle diverse fasi del processo”.‬
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‭Date (da – a)‬ ‭14 febbraio / 11 ottobre 2017‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Azienda Sanitaria CN 1 – S. S. Formazione Sviluppo Competenze e Qualità‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Pubblica amministrazione Azienda Sanitaria‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Incarico di docenza.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Corso: “Outcome Present State Test: applicazione del modello nella presa in carico della‬
‭persona con disagio psichico”.‬
‭-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬
‭-‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2016/2017‬
‭• Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Università degli Studi di Torino Sede di CUNEO‬

‭• Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭• Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭• Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA GENERALE – INFERMIERISTICA‬
‭CLINICA I.‬
‭-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬
‭-‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2015/2016‬
‭• Nome e indirizzo del datore di lavoro‬ ‭Università degli Studi di Torino Sede di CUNEO‬

‭• Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭• Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭• Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA CHIRURGICA‬
‭-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬
‭-‬

‭Date (da – a)‬ ‭15-22 luglio 2015‬
‭• Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino - Scuola di Management ed Economia‬

‭• Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭• Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬‭nell’ambito del Progetto FORMA‬‭( Formazione Obiettivo Risk  Management‬

‭Applicato)‬‭.‬
‭• Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: Qualità in ambito Sanitario.‬

‭--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2015/2016‬
‭• Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino Sede di ASTI‬

‭• Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭• Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬ ‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭• Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA CHIRURGICA‬
‭--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2014/2015‬
‭• Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino Sede di ASTI‬

‭• Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭• Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬ ‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭• Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA CHIRURGICA‬
‭--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2014/2015‬
‭• Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino Sede di CUNEO‬

‭• Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭• Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬ ‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA CHIRURGICA‬
‭--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬
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‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2013/2014‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino Sede di AOSTA‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬ ‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA MEDICA.‬
‭--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2013/2014‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino Sede di CUNEO‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬ ‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA CHIRURGICA‬
‭--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2012/2013‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino Sede di AOSTA‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬ ‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA MEDICA‬
‭--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2012/2013‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino Sede di CUNEO‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬ ‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: INFERMIERISTICA CLINICA CHIRURGICA‬
‭--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2011/2012‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino Sede di CUNEO‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬ ‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: METODOLOGIA DELLA RICERCA E RICERCA BIBBLIOGRAFICA /‬
‭INFERMIERISTICA BASATA SULLE PROVE DI EFFICACIA‬
‭--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2011/2012‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro” Sede di ALBA‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza‬ ‭nell’ambito del Corso di Laurea‬‭in Infermieristica‬‭.‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Modulo/Insegnamento: SCIENZE INFERMIERISTICHE / DEONTOLOGIA PROFESSIONALE‬
‭INFERMIERISTICA‬
‭--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------‬
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‭ATTIVITA’‬‭DI‬

‭COLLABORAZIONE‬‭ALLA‬

‭DOCENZA UNIVERSITARIA‬

‭Date (da – a)‬ ‭Dall’anno accademico 2013/2014 all’anno accademico 2015/2016‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di complemento alla didattica‬‭nell’ambito‬‭del Corso di Laurea in Infermieristica‬‭,‬

‭Disciplina: Infermieristica preventiva e di comunità (anno 3°; sem. 2°).‬
‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2013/2014‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino sede di CUNEO‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di complemento alla didattica‬‭nell’ambito‬‭del Corso di Laurea in Infermieristica‬‭,‬

‭Disciplina: Ricerca applicata (anno 3°; sem. 2).‬
‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬

‭Date (da – a)‬ ‭Dall’anno accademico 2012/2013 all’anno accademico 2013/2014‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di complemento alla didattica‬‭nell’ambito‬‭del Corso di Laurea in Infermieristica‬‭,‬

‭Disciplina: Infermieristica generale (anno 1°; sem. 1).‬
‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2011/2012‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino  Sede di Aosta‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di complemento alla didattica‬‭nell’ambito‬‭del Corso di Laurea in Infermieristica‬‭,‬

‭Disciplina: Infermieristica basata sulle prove d’efficacia (anno 2°; sem. 1).‬
‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬

‭Date (da – a)‬ ‭Dall’anno accademico 2007/2008  all’anno accademico 2010/2011‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino Polo Didattico San Luigi di Orbassano‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di complemento alla didattica‬‭nell’ambito‬‭del Corso di Laurea della Professione Sanitaria‬

‭di‬‭Infermiere, Disciplina: Infermieristica basata‬‭sulle prove d’efficacia (anno 2°; sem. 1 can. B).‬
‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬

‭Date (da – a)‬ ‭Dall’anno accademico 2005/2006 all’anno accademico 2010/2011‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di complemento alla didattica nell’ambito del Corso di Laurea della Professione Sanitaria‬

‭di Infermiere Disciplina: Metodologia infermieristica clinica (anno 2°; sem.1 can. C).‬
‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬
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‭Date (da – a)‬ ‭Dall’anno accademico 2005/2006 all’anno accademico 2010/2011‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di complemento alla didattica nell’ambito del Corso di Laurea della Professione Sanitaria‬

‭di Infermiere Disciplina: Infermieristica clinica di base IV (anno 1°; sem.2 can. C).‬
‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2004/2005‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di complemento alla didattica nell’ambito del Corso di Laurea della Professione Sanitaria‬

‭di Infermiere Disciplina: Infermieristica clinica di base III (anno 1°; sem.2 can. B).‬
‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2003/2004‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di complemento alla didattica nell’ambito del Corso di Laurea della Professione Sanitaria‬

‭di Infermiere Disciplina: Infermieristica basata sulle prove d’efficacia (anno 2°; sem. 1 can. B).‬
‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬

‭Date (da – a)‬ ‭Anno accademico 2002/2003‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Università degli Studi di Torino‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di complemento alla didattica nell’ambito del Corso di Laurea della Professione Sanitaria‬

‭di Infermiere Disciplina: Infermieristica clinica di base IV (anno 1°; sem.2 can. A).‬
‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬

‭ATTIVITA’‬‭DI‬

‭DOCENZA C‬‭ORSI‬ ‭OSS‬

‭Date (da – a)‬ ‭Dall’anno  2023‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Enaip Piemonte Agenzia Formativa‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza nel corso di formazione OSS Operatore Socio Sanitario;‬

‭Disciplina: Legislazione e Organizzazione dei servizi sociali e sanitari‬

‭Date (da – a)‬ ‭Dall’anno  2023‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Enaip Piemonte Agenzia Formativa‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza nel corso di formazione OSS Operatore Socio Sanitario;‬

‭Disciplina Etica e Deontologia professionale‬
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‭Date (da – a)‬ ‭Dall’anno  2023‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Enaip Piemonte Agenzia Formativa‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza nel corso di formazione OSS Operatore Socio Sanitario;‬

‭Disciplina Disabilità‬

‭Date (da – a)‬ ‭Dall’anno  2023‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Enaip Piemonte Agenzia Formativa‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Istruzione‬
‭•‬‭Tipo di impiego‬ ‭Attività di docenza nel corso di formazione OSS Operatore Socio Sanitario;‬

‭Disciplina Tecniche di mobilizzazione‬

‭PUBBLICAZIONI‬
‭SCIENTIFICHE‬

‭Posters‬ ‭BaruffaldiL, Reale I, BallellaG, Calocero D, Cappa V, Galliasso M, Pirra V, Ricca S,‬
‭Tarditi F, Culotta P. 2018 Communication Skills a servizio della Professione‬
‭infermieristica. Poster presentato dal 5 al 7 marzo 2018 Roma, Congresso nazionale‬
‭FNOPI‬

‭Esperienze formative in‬
‭qualità di relatore.‬

‭Date (da – a)‬ ‭Torino 17-18 giugno 2011‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭V Congresso Interregionale AIUC‬‭(Piemonte, Liguria,‬‭Sardegna e Valle d’Aosta)‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭Nuove Tecnologie in Vulnologia‬
‭Tema trattato:‬ ‭GLI AUSILI ASSORBENTI TECNOLOGICI‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Relatore‬
‭Date (da – a)‬ ‭Milano 12 maggio 2005‬

‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬
‭lavoro‬

‭Simposio Mostra Anestesia Rianimazione e Terapia Intensiva (SMART)‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬
‭Tema trattato:‬ ‭Uso della CPAP nella gestione della ipossiemia post-opetratoria dopo‬ ‭trapianto‬

‭epatico.‬
‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬ ‭Comunicaziojni libere‬
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‭Esperienze formative in‬
‭qualità di formatore ECM.‬

‭Date (da – a)‬ ‭Dal 5 ottobre 2018 al 18 dicembre 2018‬
‭•‬‭Nome e indirizzo del datore di‬

‭lavoro‬
‭Az Ospedaliera S. Croce e Carle di Cuneo‬

‭•‬‭Tipo di azienda o settore‬ ‭SSN‬
‭Tema trattato:‬ ‭Sviluppo della riflessione critica sull’assistenza infermieristica attraverso il‬

‭metodo dei casi‬

‭•‬‭Principali mansioni e responsabilità‬

‭I‬‭STRUZIONE‬ ‭E‬ ‭FORMAZIONE‬‭.‬

‭• Date (da – a)‬ ‭2012‬
‭• Nome e tipo di istituto di istruzione‬

‭o formazione‬
‭FONDAZIONE FEYLES - Centro Studi e Formazione Piazza Conti di Rebaudengo, 22 - 10155‬
‭Torino‬

‭• Principali materie / abilità‬
‭professionali oggetto dello studio‬

‭Corso di riqualificazione per Direttore di comunità Socio Sanitaria‬

‭• Qualifica conseguita‬ ‭Specializzazione di Direttore di Comunità Socio Sanitaria‬
‭• Livello nella classificazione‬

‭nazionale (se pertinente‬‭)‬

‭• Date (da – a)‬ ‭2010‬
‭• Nome e tipo di istituto di istruzione‬

‭o formazione‬
‭Università Cattolica del Sacro Cuore, Facoltà di Medicina e Chirurgia‬

‭• Principali materie / abilità‬
‭professionali oggetto dello studio‬

‭Infermieristica‬

‭• Qualifica conseguita‬ ‭Dottore Magistrale in SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE‬
‭• Livello nella classificazione‬

‭nazionale (se pertinente‬‭)‬
‭105/110‬

‭• Date (da – a)‬ ‭2000‬
‭• Nome e tipo di istituto di istruzione‬

‭o formazione‬
‭Università degli studi di Brescia‬

‭• Principali materie / abilità‬
‭professionali oggetto dello studio‬

‭Medicina tropicale‬

‭• Qualifica conseguita‬ ‭Corso di perfezionamento in “Medicina tropicale e salute internazionale”‬
‭• Livello nella classificazione‬

‭nazionale (se pertinente‬‭)‬

‭• Date (da – a)‬ ‭1990 - 1993‬
‭• Nome e tipo di istituto di istruzione‬

‭o formazione‬
‭Scuola Infermieri Professionali USSL 32 (attuale ASL TO 5) Ospedale Santa Croce di Moncalieri‬

‭• Principali materie / abilità‬
‭professionali oggetto dello studio‬

‭Infermieristica‬

‭• Qualifica conseguita‬ ‭Diploma di Infermiere Professionale‬
‭• Livello nella classificazione‬

‭nazionale (se pertinente‬‭)‬
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‭E‬‭DUCAZIONE‬‭C‬‭ONTINUA‬ ‭IN‬‭M‬‭EDICINA‬
‭Obblighi ECM assolti con regolarità‬

‭C‬‭APACITÀ‬ ‭E‬ ‭COMPETENZE‬ ‭PERSONALI‬
‭Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali‬‭.‬

‭P‬‭RIMA‬ ‭LINGUA‬ ‭I‬‭TALIANO‬

‭A‬‭LTRE‬ ‭LINGUE‬

‭F‬‭RANCESE‬

‭•‬‭Capacità di lettura‬ ‭B‬‭UONA‬

‭•‬‭Capacità di scrittura‬ ‭ELEMENTARE‬

‭•‬‭Capacità di espressione orale‬ ‭BUONA‬

‭C‬‭APACITÀ‬ ‭E‬ ‭COMPETENZE‬
‭RELAZIONALI‬

‭Vivere e lavorare con altre persone, in‬
‭ambiente multiculturale, occupando posti‬
‭in cui la comunicazione è importante e in‬
‭situazioni in cui è essenziale lavorare in‬

‭squadra (ad es. cultura e sport), ecc.‬

‭L'attività lavorativa è sempre stata di gruppo con un'importante sviluppo di tali competenze.‬
‭L'approccio con altre culture (2001-2002) in Togo e le competenze didattiche e magistrali‬
‭conseguite mi permettono di adattarmi ad ogni situazione relazionale ed organizzativa.‬

‭C‬‭APACITÀ‬ ‭E‬ ‭COMPETENZE‬
‭ORGANIZZATIVE‬

‭Ad es. coordinamento e amministrazione‬
‭di persone, progetti, bilanci; sul posto di‬
‭lavoro, in attività di volontariato (ad es.‬

‭cultura e sport), a casa, ecc.‬

‭C‬‭APACITÀ‬ ‭E‬ ‭COMPETENZE‬ ‭TECNICHE‬
‭Con computer, attrezzature specifiche,‬

‭macchinari, ecc.‬

‭Ottime in ambiente Windows e Microsoft Office, applicativi per internet.‬

‭C‬‭APACITÀ‬ ‭E‬ ‭COMPETENZE‬
‭ARTISTICHE‬

‭Musica, scrittura, disegno ecc.‬

‭Buona conoscenza del solfeggio e conoscenze di base degli strumenti: chitarra , violoncello,‬
‭violino e viola.‬

‭P‬‭ATENTE‬ ‭O‬ ‭PATENTI‬ ‭Categoria B‬

‭Io‬ ‭sottoscritto‬ ‭Calocero‬ ‭Donato‬ ‭Antonio‬ ‭dichiaro‬ ‭sotto‬ ‭la‬‭mia‬‭responsabilità‬‭che‬‭quanto‬‭dichiarato‬‭nel‬
‭curriculum vitae corrisponde a verità.‬

‭In fede‬

‭______Donato Antonio Calocero__________________‬

‭Luogo e data   19/10/23 Santena‬
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