FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

I sottoscritto Bellagamba Marco consapevole che le dichiarazioni false comportano l'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 46 del D.P.R.
445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome BELLAGAMBA MARCO
Nazionalita [taliana

Anno di nascita 1958
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) 1 MARZO 2010 A OGGI
+ Nome e indirizzo del datore di Azienda Sanitaria Locale Citta di Torino
lavoro Via San Secondo 29, Torino
(dal 1 marzo 2010 al 31 dicembre 2016 denominata ASLTO1)
* Tipo di azienda o settore Ente pubblico
* Tipo di impiego Dirigente Sanitario Psicologo con contratto a tempo indeterminato.
Collocazione attuale Struttura Semplice PSICOLOGIA AZIENDALE.
Dal 1 gennaio 2021 coordinamento dei lavori del
Servizio di Psicologia Clinica per la Disabilita, SPCD, dell’ASL citta di Torino.

« Principali mansioni e responsabilita Dal 1 gennaio 2021 coordinamento dei lavori del Servizio di Psicologia Clinica per la
Disabilita, SPCD, dell’ASL citta di Torino. Questo servizio si occupa della presa in
carico, in particolare psicologica ma anche per cio che concerne il progetto socio sanitario,
delle persone con disabilita, seguite dalla commissione UMVD di ASL e Comune, adulte o
che stanno per diventare maggiorenni. Tale attivita si svolge in integrazione con le
famiglie e i cittadini, i servizi, sanitari e sociali, che si occupano di persone con disabilita,
le scuole secondarie di secondo grado e gli insegnanti curricolari e di sostegno, gli
istituti di formazione, gli enti e le associazioni che forniscono servizi per le persone con
disabilita;

Responsabile della struttura semplice Integrazione Disabili Adulti (dal 15 dicembre 2010 al
31 dicembre 2017 quando € avvenuta la riorganizzazione della nuova unica ASL cittadina).
Riferimento sanitario, per alcune scuole superiori del territorio cittadino, al fine di
seguire due momenti particolarmente delicati della crescita delle persone, la maggiore eta
e il termine della scuola media superiore, per una piu adeguata e consapevole
definizione dei progetti di vita e di autonomia delle giovani e dei giovani con
disabilita;

Responsabile dello sportello Informa Disabilita e della Newsletter on line Informa Disabilita
(dal dicembre 2010 al 2017 quando € avvenuta la riorganizzazione della nuova unica ASL
cittadina);

Componente della Unita Multidisciplinare di Valutazione dei progetti sociosanitari per le
persone con Disabilita (UMVD) (dal marzo 2010 a tutt'oggi);

Ideatore e promotore di interventi sanitari e sociali, psicologici ed educativi, nelle
scuole superiori della citta di Torino (in particolare presso I'lstituto Giulio di via Bidone)
a favore delle persone con disabilita e dei loro familiari in relazione alle opportunita al
termine del percorso scolastico e al raggiungimento della maggiore eta, in collaborazione
con i referenti delle attivita di sostegno e con gli insegnanti di classe.

Componente esperto del Comitato Tecnico Territoriale per I'inserimento al lavoro delle persone
con disabilita come previsto dalla DGR n. 21-5113 del 29 maggio 2017;

Referente sanitario nella definizione, attuazione e verifica dei Progetti Socio Sanitari
Individualizzati in integrazione con le persone con disabilita e i loro familiari, gli operatori sociali,
la scuola e gli insegnanti di sostegno, i responsabili e gli operatori degli enti accreditati per la
fornitura dei servizi;

Riferimento per cié che riguarda la comunicazione con i cittadini, con le associazioni, con le
cooperative e i fornitori sui temi riguardanti I'integrazione sociosanitaria;
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* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
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Co autore del PDTA per le persone adulte con disabilita;

Referente sanitario per I'organizzazione e funzionamento dei servizi sociosanitari, residenziali,
semi residenziali e domiciliari per le persone con disabilita;

Impegnato nella definizione dei modelli complessi di lavoro integrato tra servizi sanitari, in
particolare il Dipartimento Materno Infantile, il Dipartimento di Salute mentale ed il Dipartimento
delle Dipendenze, ed istituzioni scolastiche e di formazione professionale;

Impegnato nella ideazione, progettazione e realizzazione dei supporti informatici e dei data base
per la raccolta e organizzazione delle informazioni e dei documenti riguardanti le persone con
disabilita e i lavori della UMVD;

DALL'ANNO ACCADEMICO 2007/2008 A OGGI

Universita degli studi di Torino. Corso di laurea in infermieristica (prima ASLTO2 ora ASL
Citta di Torino)

Ente Pubblico

Docente a contratto per I'insegnamento di Psicologia Clinica

Svolgimento delle lezioni e delle attivita complementari collegate alla didattica (esami, collegi dei
docenti, Consigli del corso di Laurea, relatore di tesi di laurea e commissario agli esami di stato);
Attivita di coordinamento del gruppo di lavoro con i collaboratori alla didattica;

Attivazione di Attivita Didattiche Elettive (ADE) in particolare su tematiche riguardanti le attivita
cliniche secondo il modello di rete e l'integrazione sociosanitaria.

DAL 1 GIUGNO 2005 AL 28 FEBBRAIO 2010

ASL 4 di Torino (dal 1 giugno 2005 al 31 dicembre 2007) divenuta in seguito ASLTO2 e
attualmente confluita nell’Azienda Sanitaria Locale Citta di Torino

Ente pubblico

Dirigente Sanitario Psicologo con contratto a tempo indeterminato. Collocazione dapprima nel
Dipartimento di Salute Mentale poi nel Dipartimento Ospedaliero di Medicina

Coordinatore delle attivita cliniche psicologiche ed organizzative del Centro di Salute
Mentale di via Artisti;

Coordinatore delle attivita di Psicologia Clinica presso I'Ospedale Giovanni Bosco di Torino.

Dal 1 luglio 2000 al 31 maggio 2005
Azienda Sanitaria Locale n. 5 di Collegno provincia di Torino attualmente ASLTO3

Ente pubblico

Dirigente Sanitario Psicologo con contratto a tempo indeterminato assunto in qualita di Vincitore

di concorso pubblico. Collocazione nella struttura Territoriale di Psicologia.

Dirigente Sanitario Psicologo referente territoriale per una parte della Valle di Susa, in

particolare i comuni di Almese e Condove piu altri comuni minori;

Responsabile, per la parte psicologica e per la parte metodologica ed organizzativa,

dell’Ambulatorio per i Disturbi del Comportamento Alimentare presso I'Ospedale di Rivoli;

= Referente sanitario nella definizione, attuazione e verifica dei Progetti Socio Sanitari
Individualizzati in integrazione con i minori in difficolta e i loro familiari, gli operatori sociali, i
responsabili e gli operatori degli enti accreditati alla fornitura dei servizi, gli operatori sanitari
dei servizi specialistici, in particolar modo la Neuropsichiatria Infantile;

= Referente sanitario per le scuole secondarie di | e di Il grado per tutte le situazioni di
difficolta e fragilita e per la programmazione educativa e sociale

= Tutor di riferimento, della formazione di tirocinanti e specializzandi psicologi e psicoterapeuti
con relativo rapporto con Universita e Scuole di Specializzazione

= Curatore dei rapporti con il consorzio CONISA, operante in valle di Susa, per la definizione,
attuazione e verifica dei progetti individualizzati sociosanitari del territorio di competenza e
dell'intera ASL in generale

= Costituzione di equipe multidisciplinari, con insegnanti curricolari e di sostegno, medici
dietologi, pediatri, gastroenterologi e psichiatri, dietisti e infermieri

= Coordinamento del gruppo degli psicologi clinici anche in formazione, con relativo rapporto
con Universita e Scuole di Specializzazione



+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita
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= Effettuazione delle visite e dei colloqui clinici
= Organizzazione e conduzione di gruppi per i familiari e care giver

= Organizzazione e conduzione di iniziative formative per medici specialisti, medici di medicina
generale e pediatri di libera scelta, personale del comparto, personale sanitario, insegnanti e
allievi delle scuole pubbliche

Dal 1 settembre 1986 al 30 giugno 2000

Vincitore di concorso ordinario. Immesso nei ruoli del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita
(dal 17 ottobre 1987 al 31 dicembre 1992 Direzione Territoriale dell'economia e Finanza) con
contratto a tempo indeterminato come Insegnante di Sostegno agli alunni portatori di
handicap.

Ente pubblico. Tale rapporto di lavoro si & protratto fino al 30 giugno 2000, senza
soluzione di continuita, ed & stato espletato presso la S.M S. " A. Meucci " di Torino fino al
31 agosto 1996, presso la S.M.S. " LORENZO IL MAGNIFICO " di Torino dal 1 settembre
1996 al 31 agosto 1999 e presso il Liceo Scientifico “A. VOLTA “ di Torino dal 1 settembre
1999 al 30 giugno 2000.

Insegnante di ruolo incaricato del sostegno agli allievi con disabilita

Responsabile di favorire l'integrazione sociale e scolastica di tutti gli allievi, in particolare di
quelli con disabilita;

Responsabile di favorire lintegrazione degli interventi, delle attivita e degli operatori che
concorrono alla definizione dei Progetti Educativi Individualizzati;

= Sollecitazione al lavoro integrato all'interno della classe, nei consigli di classe e dei docent,
nelle attivita della scuola sul territorio, in collegamento con i servizi sanitari

= Mediazione e coinvolgimento dei nuclei familiari e del tessuto sociale

= Programmazione, definizione ed attuazione di attivita formative per allievi, insegnanti e
familiari

Dal 1 febbraio 1978 al 31 agosto 1986 per periodi anche non continuativi
Varie scuole statali pubbliche ed Istituti scolastici privati

Varie scuole statali pubbliche ed Istituti scolastici privati
Incarichi e supplenze come Insegnante di Educazione Fisica

Attivita didattica nella specifica materia;
Attivita curricolari e legate allo svolgimento della funzione docente.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Dal 21 ottobre 2016 al 30 novembre 2018
Master Universitario di secondo livello del COREP dell'Universita degli studi di Torino

Direzione Strategica delle Aziende Sanitarie. Tesi finale sulla Direzione sociosanitaria delle
aziende sanitarie.

CERTIFICATO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SANITA PUBBLICA E DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
SANITARIA Al SENSI DELL’ARTICOLO 3-BIS, COMMA 4 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 DICEMBRE 1992
NUMERO 502 E S.M.I. E DEL D.M. 1 AGosTo 2000

Dal febbraio 1995 ad oggi

Iscrizione nell'elenco degli Psicoterapeuti del Consiglio Regionale Piemontese dell'Ordine degli
Psicologi ed abilitato all'esercizio dell'attivita psicoterapeutica ai sensi dell'articolo 35 della
Legge 56 del 18. 2. 1989, svolta, da allora, regolarmente

PsICOLOGO, PSICOTERAPEUTA

1994

Titolo di Specializzazione in Psicologia Clinica presso la Scuola di Specializzazione in
Psicologia Clinica della Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Torino
(direttore professor G.G. ROVERA), con la votazione di 70\ 70 con lode, discutendo una tesi
sperimentale, relatore professor G.G. ROVERA, dal titolo: "Il ruolo dellintervento psicologico
clinico in pazienti affette da cancro mammario: risultati preliminari dell'applicazione di un
modello".

Integrazione sociosanitaria. Applicazione di modelli Psicologici Clinici a contesti non
psicopatologici.

DOTTORE IN PSICOLOGIA SPECIALISTA IN PSICOLOGIA CLINICA

Dal 7 dicembre 1989 ad oggi

Iscrizione all'Albo degli Psicologi della Regione Piemonte in sede di prima applicazione della
Legge sull'Ordinamento della Professione di Psicologo (articolo 32 della Legge numero 56 del
18. 2. 1989).

PsicoLoGo

1989

Laurea in Psicologia presso la Facoltd di Magistero dell'Universita degli Studi di
Padova

DOTTORE IN PSICOLOGIA

1985

Titolo di Specializzazione per il Sostegno agli alunni portatori di Handicap psico fisico
presso la Scuola Ortofrenica dell'lstituto di Studi Superiori “G. Toniolo” di Torino

Tesi finale su “L'utilizzazione del computer a scuola”

Specializzazione per il Sostegno agli alunni portatori di Handicap psico fisico



+ Date (da-—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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1982
Diploma dell'lstituto Superiore di Educazione Fisica (ISEF) presso la sede di Torino

Tesi finale su “Training delle abilita sociali non verbali attraverso il gioco”

Diplomato ISEF

1977
Diploma di Maturita scientifica presso il Liceo Scientifico “Alessandro Volta” di Torino

Diploma di Maturita Scientifica



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE
+ Capacita di lettura Buono
+ Capacita di scrittura Buono
+ Capacita di espressione orale Buono
CAPACITA E COMPETENZE Sin dai primi tempi del lavoro in Azienda Sanitaria, in coerenza con la specifica formazione

teorica (comunque in permanente evoluzione) e con le esperienze professionali (dalle quali
attingere fondamentali insegnamenti), il mio impegno € stato rivolto a quella sofferenza e a quel
ambiente multiculturale, occupando posti disagio psichico che rischiano di favorire linsorgenza di malattie, sia fisiche sia mentali, che
in cui la comunicazione & importante e in non permettono una buona partecipazione ai trattamenti e alle iniziative sanitarie, che
situazioni in cui & essenziale lavorare in ostacolano il raggiungimento di un nuovo, ed evolutivamente pit stabile, benessere psico-fisico.

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. Per la mia persona sono stati importanti momenti formativi ma anche eccellenti opportunita
professionali e di attivitd sociale non soltanto la partecipazione alle attivita del Dipartimento di
Salute Mentale ma, in maniera ancor piu significativa, il coinvolgimento e la spinta propulsiva
allinterno dell'ospedale generale, coordinando gruppi di colleghi e di professionisti, e sul
territorio con la responsabilita di una struttura impegnata a favore dell'integrazione e
dell'inclusione delle persone con disabilita attraverso progetti socio-sanitari da costruire
insieme alle famiglie, agli operatori e ai responsabili dei comuni e dei consorzi socio-
assistenziali, agli operatori e ai responsabili delle cooperative e delle associazioni che
forniscono servizi per le persone con disabilita.

Credo mi appartenga una specifica disposizione non soltanto alla cura delle malattie ma ancor
pit alla conoscenza delle persone sofferenti, alle relazioni d'aiuto, e, di conseguenza, alla
costruzione di percorsi diagnostici terapeutici e assistenziali e al lavoro in rete
multiprofessionale, multiculturale e multistituzionale.

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in

CAPACITA E COMPETENZE Motivo di notevole soddisfazione &, dal gennaio 2021 ma dopo un lungo tempo di
ORGANIZZATIVE preparazione ed organizzazione, l'awio del Servizio di Psicologia Clinica per la

Ad es. coordinamento e amminisirazione Disabilita, SPCD, il quale, negli obiettivi, intende contribuire a colmare il vuoto istituzionale
di persone, progetti, bilanci; sul posto di che si crea, per le persone con disabilita, nel passaggio dalla minore alla maggiore eta e
lavoro, in attivita di volontariato (ad es. con la fine della frequenza scolastica. Il SPCD, in collaborazione con le Scuole ed i Servizi
cultura e sport), a casa, ecc. Sociali, accompagna le persone e le famiglie in un momento molto critico per quel che concerne

limpostazione di un nuovo Progetto di Vita e I'Orientamento nel mondo dei Servizi e delle
Possibilita per le persone adulte con disabilita.

Negli ultimi anni si € fatta sempre piU intensa una esigenza formativa per gli aspetti piu
gestionali e strategici, per le attivita di programmazione ed organizzazione, dei servizi sanitari.
Tale esigenza é stata alimentata dal continuo contatto sia con le persone che usufruiscono dei
servizi sanitari, sia con quegli organi, in particolare la Scuola, la commissione UMVD, Gli Enti di
Formazione, le Agenzie per I'Occupazione e I'Inserimento lavorativo che costantemente si
adoperano per garantirli, ravvisando punti di forza e aspetti critici. Tale esigenza formativa ha
raggiunto il suo momento topico nell'iscrizione, frequenza e conseguimento del Master in
DIREZIONE STRATEGICA delle AZIENDE SANITARIE. Questa esperienza € risultata;
importante stimolo allo studio di materie in parte nuove; significativo momento di confronto con
docenti e compagni di corso gia impegnati in incarichi fondamentali per la determinazione delle
strategie aziendali; apertura fondamentale per la conoscenza di altre realta regionali culminata
con il lavoro di esperienza diretta formativa, in particolare in Veneto Liguria ed Emilia Romagna
per la realizzazione della tesi del Master su un argomento che ritengo straordinario: LA
DIREZIONE SOCIALE DELLE AZIENDE SANITARIE.
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CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

ULTERIORI INFORMAZIONI

PATENTE O PATENTI
ALLEGATI

Torino, 8 novembre 2022
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Corrente utilizzo di word processor, fogli di calcolo, presentazioni, browser

Interventi di docenza e convegnistica, articoli e libri pubblicati:

2022
2021

2022

2019

2017

Dal 1982

2018

2013-2014

2000

1990-1994

1989-2001

1982-1987

Corso di formazione “Presentazione servizio di psicologia clinica per la
disabilita’ per adulti” presso I'lstituto Giulio di Torino

Corso di formazione e incontri di rete con famiglie ed insegnanti degli
allievi delle classi quarte e delle classi quinte con disabilita in
preparazione al nuovo progetto di vita collegato al termine della scuola
secondaria di secondo grado presso I'lstituto Giulio di Torino

Corso di formazione, Federazione Italiana Sport Invernali Paralimpici e
Associazione Sportdipiu, per Guide e Accompagnatori Sport Invernali
Paralimpici. Docente Area Psicologia e Disabilita.

Convegno “Disabilita fra ieri e oggi: 1987 — 2017 una storia trentennale di
comunita”. Tenutosi a Canelli (AT) ed organizzato dalla Cooperativa Sociale
Elsa. Relatore

Organizzatore e docente in corsi di formazione, anche con accreditamento
ECM, per studenti, insegnanti, cittadini, operatori sociali e sanitari, MMG e PLS,
per il personale sanitario medico, non medico e del comparto.

Altre attivita professionali e personali svolte:

Esperto in disabilita di tipo psichico per i Comitati Tecnici Territoriali cosi come
previsto dalla DGR del 29 maggio 2017, n° 21-5113

Universita degli studi di Torino. Corso di laurea in Educazione Professionale.
Docente a contratto per I'insegnamento “Psicologia Clinica”

Membro esperto e docente ai corsi abilitanti all'insegnamento del
Provveditorato agli studi di Torino per la tematica “Integrazione e Handicap”

Docente, con nomina del Provveditore agli Studi di Torino, per
l'insegnamento dell'Educazione Psicomotoria ed Espressiva, nei Corsi di
Specializzazione e di Riconversione per gli insegnanti di sostegno agli
alunni portatori di handicap nelle scuole materne, elementari e medie

Frequentatore, specializzando, collaboratore dell'lstituto di Clinica Psichiatrica
della Facolta di Medicina e Chirurgia dellUniversita degli Studi di Torino,
collaborando in particolare con il Centro Pilota Regionale per i Disturbi del
Comportamento Alimentare. Conduttore di gruppi di supervisione e di discussione
di casi clinici. Liaison con il Dipartimento di Fisiopatologia Clinica della stessa
universita. Conduttore di gruppi di familiari e di care giver.

Collaboratore alla didattica presso I'SEF di Torino per gli insegnamenti di
Ginnastica e giochi d'infanzia e Ginnastica per persone con disabilita

Marco BELLAGAMBA



